COMUNE DI PORTO SAN GIORGIO
AGOSTO 2010 - PERCENTUALI DI ASSENZA

% DI

0,
oIPENDENTI | LavoraT | FERE | ASSENze | ASSENZA | (compresele | PRESENZA
ferie)
SETTORE AFFARI GENERALI 12 264 112 3 115 44% 56%
SETTORE SERVIZI DEMOGRAFICI 17 374 103 22 125 33% 67%
SETTORE SERVIZ| SOCIALI 24 528 297 27 324 61% 39%
SETTORE SERVIZI ECONOMICI 10 220 76 7 83 38% 62%
SETTORE AMBIENTE SERVIZI CIMITERIALI 11 242 36 38 74 31% 69%
SETTORE LAVORI PUBBLICI 25 550 223 4 227 41% 59%
AVVOCATURA CIVICA 2 44 18 0 18 41% 59%
SERVIZI AUTONOMO DI VIGILANZA 14 364 67 34 101 28% 72%
Totale complessivo 115 2586 932 135 1067 41% 59%

Note

Le assenze prese in considerazione sono tutte le assenze effettuate dai dipendenti a tempo indeterminato contratto enti
locali, dai dirigenti (tempo indeterm. e tempo determ.), dai dipendenti art.90 d.I. 267/2000




