
 COMUNE DI PORTO SAN GIORGIO 
GENNAIO 2014 - PERCENTUALI DI ASSENZA

SETTORI
N. 

DIPENDENTI
 GIORNI

LAVORATIVI
FERIE

ALTRE
ASSENZE

TOTALE 
ASSENZA 

% DI 
ASSENZA 

(comprese le 
ferie)

% DI 
PRESENZA

SETTORE AFFARI GENERALI 10 210 16 8 24 11% 89%
SETTORE SERVIZI DEMOGRAFICI 18 378 20 56 50 13% 87%
SETTORE SERVIZI SOCIALI 27 567 38 54 92 16% 84%
SETTORE SERVIZI ECONOMICI 9 189 19 4 23 12% 88%
SETTORE AMBIENTE SERVIZI CIMITERIALI 11 231 36 29 37 16% 84%
SETTORE LAVORI PUBBLICI 21 441 48 20 68 15% 85%
SERVIZI AUTONOMO DI VIGILANZA 12 300 16 8 24 8% 92%

Totale complessivo 108 2316 193 179 318 14% 86%

Note
Le assenze prese in considerazione sono tutte le assenze effettuate dai dipendenti a tempo indeterminato contratto enti 
locali, dai dirigenti (tempo indeterm. e tempo determ.), dai dipendenti art.90 d.l. 267/2000


